



 

 Kapitein 
 Locatie: Celtic Sea, UK 

 Uren: rotatieschema van een maand op, maand af 

 Duur: Diverse wachten, namelijk: 28 mei t/m 24 juni en 23 juli t/m 19  
 augustus 2024



 
 

Ben jij een Kapitein met sailing endorsement voor de grote zeilvaart? Krijg je energie van het opleiden van 
jonge mensen? En staat duurzaamheid bij jou hoog in het vaandel? Lees dan snel verder! 

Voor komend vaarseizoen is Sea Ranger Service op zoek naar bemanning voor werkzaamheden in de UK/
Celtic Sea. Voor de functie van Kapitein zoeken wij een gedreven persoon met een passie voor onze missie 
en het werken met jonge, onervaren mensen. Iemand die leiding kan geven en die graag meebouwt aan 
onze groeiende organisatie. 

Wat hebben we nodig 
In deze rol geef je leiding aan het operationele werk op zee en ben je bezig met het opleiden van onze Sea 
Rangers. Als leidinggevende van een klein hecht team op ons schip ben je verantwoordelijk voor het 
creëren van een fijne leeromgeving. Je fungeert als ambassadeur voor het waarborgen van onze cultuur en 
de veiligheid op het schip. Hiernaast zijn er ook een aantal administratieve werkzaamheden. Dit omvat 
onder andere het bijhouden en professionaliseren van het ISM/SMS en het vormgeven van de praktische 
uitvoering van opdrachten in samenwerking met de Head of Operations.

Wat jij gaat doen 
• Je  bent verantwoordelijk voor alle veiligheidsaspecten van bemanning, schip en milieu; 
• Je bent verantwoordelijk voor het veilig navigeren van het Sea Ranger Service schip in de Celtic Sea; 
• Je bent verantwoordelijk voor de uitvoering van de operationele werkzaamheden op zee; 
• Je bent verantwoordelijk voor het opleiden van Sea Rangers aan de hand van het Sea Ranger Service 

curriculum; 
• Je bent mede-verantwoordelijk voor alle aspecten van scheepsonderhoud waaronder het ontwerpen en 

uitvoeren van het periodiek onderhoudsschema; 
• Je werkt aan het ISM en zorgt dat deze onder de bemanning gaat leven. Zo nodig pas je het ISM aan om 

de veiligheid te verhogen; 
• Je bent een ambassadeur van onze missie, visie en cultuur; 
• Je draagt zorg voor het fysieke en mentale welzijn van de bemanningsleden; 
• Je geeft mede vorm aan de operationele processen van de Sea Ranger Service en draagt zorg voor de 

uitvoering hiervan; 
• Je geeft mede vorm aan de trainingstrajecten voor Sea Rangers en draagt zorg voor de uitvoering 

hiervan; 
• Je bent leidinggevende van alle bemanning, hieronder valt onder andere het voeren van 

voortgangsgesprekken; 
• Je onderhoudt nauw contact onderhouden met de Head of Operations om opdrachten,  

vaarplanningen en andere lopende zaken te bespreken en vorm te geven; 
• Met de Head of Communications coördineer je de mediagerelateerde  

taken vanaf het schip. 

Klik hier voor meer informatie over ons werk 

Klik hier om alvast je nieuwe 
collega’s te leren kennen

https://nl.searangers.org/
https://nl.searangers.org/team/
https://nl.searangers.org/team/


 

 

Over Sea Ranger Service  
De Sea Ranger Service is ‘werelds eerste maritieme rangerdienst, denk aan de boswachters van de zee. Met 
zeilende werkschepen voeren we natuurbeheertaken uit in opdracht van de Rijksoverheid en offshore 
bedrijven. Deze taken worden uitgevoerd door Sea Rangers; jong volwassenen die jaarlijks geselecteerd en 
opgeleid worden na deelname aan het Sea Ranger Bootcamp. Klik hier voor meer informatie over wat we 
allemaal doen.  

Functie-eisena  
• Relevante vaarbevoegdheid inclusief sailing endorsement voor de grote zeilvaart (less than 500 GT in 

trading area unlimited); 
• Minstens 1 jaar ervaring als Kapitein; 
• Ervaring met het leiding geven aan, en zeilen met, een deels onervaren crew die veel  

instructie nodig heeft; 
• Ervaring met het trainen van mensen; 
• Ervaring met het uitvoeren van opdrachten voor klanten; 
• Je bent in het bezit van een geldig EU paspoort of ID-kaart; 
• Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands en Engels, beide talen worden actief gebruikt  

binnen onze organisatie.  

Wat jij verder nog meebrengt  
Je hebt een rustige houding en houdt het overzicht in complexe situaties. Als Kapitein ben je gemakkelijk te 
benaderen en kun je goed luisteren. Je houdt van open en heldere communicatie, waarbij je altijd rekening 
houdt met de manier waarop jouw boodschap overkomt op de ander. Je brengt anderen graag verder in hun 
ontwikkeling en deinst niet terug voor een uitdaging. 

Wat wij bieden 
• Een salaris tussen €3900 en €4500 bruto per maand excl. 8% vakantiegeld gebaseerd op fulltime 

betrokkenheid in een werkschema van een maand op, een maand af. Werken op ZZP basis is mogelijk in 
deze functie; 

• Een werkschema van een maand op, een maand af. Als je alleen een losse wacht beschikbaar bent dan 
horen we dat ook graag. 

• 30 vakantiedagen per jaar; 
• Reiskostenvergoeding voor woon-/werkverkeer;

Klik hier om meer te lezen over ons 
streven naar een divers team

https://nl.searangers.org/missie/#Diversiteitsstatement
https://nl.searangers.org/missie/#Diversiteitsstatement
https://searangers.org/mission/


 Help ons!? 
 Als deze vacature niet aansluit bij wat je zoekt maar je wel enthousiast hebt gelezen, kan je  
 misschien iemand anders blij maken met deze kans. Deel dan vooral deze vacature in je eigen  
 netwerk, alvast bedankt!

 Geïnteresseerd? 
 Stuur dan jouw cv en motivatiebrief in via deze link, en we nemen zo snel mogelijk contact met   
 je op. De volgende stap is een digitale kennismaking, waarin we meer over de     
 sollicitatieprocedure, de vacature, onszelf en onze organisatie vertellen. Ook is er tijdens dit   
 gesprek ruimte voor al jouw vragen. 

https://form.asana.com/?k=HMq8cyOKwuDo78FuQTdrdw&d=1115290122304244

